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RESOLUCAO CONSAD N° 04, DE 14 DE JULHO DE 2022

Disciplina a Saude e Seguranca do Servidor
no Governo dos Estados e
no Distrito Federal — GT Saude do Servidor

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE ESTADO
DA ADMINISTRACAO - CONSAD, nos termos do que estabelece o art. 12, do Estatuto
do CONSAD,

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar os procedimentos medicos periciais
oficiais e parametrizar os resultados dos Estados e Distrito Federal

CONSIDERANDO a importancia de promover o compartilhamento de boas praticas,
oportunizar melhorias através de parcerias e identificar formas de promover a medicdo dos
resultados na area de saude ocupacional no ambito nacional do Governo dos Estados e
Distrito Federal

CONSIDERANDO a necessidade de debater e implementar medidas para estabelecer
efetivamente as pericias médicas em transito dos Estados e do Distrito Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de implantar mecanismos que favorecem o engajamento
de representantes de Governo dos Estados e do Distrito Federal e de especialistas na
tematica de salde ocupacional;

RESOLVE:

Capitulo I — DisposicGes preliminares, e caracteristicas

Art. 1° O Grupo de Trabalho sobre Saude e Seguranca do Servidor no Governo dos Estados
e do Distrito Federal, instituido no 123° Forum Nacional de Secretérios de Estado da
Administracdo, 6rgdo deliberativo e de execucdo tera suas diretrizes e funcionamento,

estabelecidos por esta resolugéo;

Paragrafo Unico - O GT Saude do Servidor funcionara por tempo indeterminado.
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Art. 2° O GT Saude do Servidor congrega uma rede nacional de especialistas e
representantes das Governos Estaduais e do Distrito Federal, com atuacdo na area de salde e
seguranca do trabalho e suas atividades devem ser pautadas pelos seguintes principios:

| - Atuacdo com base no engajamento e que todo processo de trabalho seja colaborativo;

Il - Atuacdo centrada na ética, eficiéncia, inovacao e transparéncia;

I11 - Responsabilizagéo e foco nos resultados;

IV - Comprometimento de didlogo de modo a ampliar a melhoria e a qualidade da gestdo
publica.

Capitulo 11 — Dos Objetivos

Art. 3° O GT Saude do Servidor atuara conforme os seguintes objetivos:

| - Fomentar o debate de temas relevantes relacionados a salde ocupacional por meio dos
encontros entre os membros da rede dos Estados e Distrito Federal;

Il - Identificar e promover o compartilhamento de boas préaticas de salde e seguranca do
trabalho, desenvolvidas nos Estados e Distrito Federal;

I11 - Desenvolver e/ou oportunizar estratégias para diminuicao do absenteismo dos Estados e
Distrito Federal,

IV - Identificar e/ou desenvolver indicadores e demais instrumentos para avaliacdo da
qualidade dos procedimentos e resultados (eficiéncia, eficacia e efetividade) da promocéo a
salde nos Estados e Distrito Federal,

V - Fomentar a padronizagdo de informagdes, bem como incentivar o desenvolvimento de
ferramenta(s)/plataforma(s) e dashboards;

VI - Promover o debate e propor sugestbes de adequacgéo/inovacdo legal no contexto da
pericia médica oficial no ambito federal e dos Estados e Distrito Federal,

VIl - Fomentar treinamentos, capacitacfes, congressos, seminarios ou outros instrumentos
de disseminacdo do conhecimento;

VIII - Elaborar material de referéncia e promover o compartilhamento entre as experiéncias
e boas praticas da pericia médica oficial entre os Estados e o Distrito Federal;

IX - Fomentar e promover parcerias acordos de cooperacdo técnica para realizacdo das
pericias médicas em transito;

Paragrafo primeiro - O GT Salde do Servidor para cumprimento dos objetivos sera
formado, inicialmente, pelos seguintes subgrupos de trabalho:

| - Subgrupo Pericia Médica Oficial,

Il - Subgrupo Promocdo a Saude e Segurancga do Trabalho;

I11 - Subgrupo Diagnéstico e Painel de Indicadores;

IV - Capacitacdo dos Profissionais de Saude e Seguranca do Servidor;
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Paragrafo segundo - Por proposta de seus membros o GT Saude do Servidor, podera criar
outros subgrupos para o apoio e o desenvolvimento de suas acdes.

Capitulo 111 — Dos Membros

Art. 4° O GT Salde do Servidor é constituido por:

| - Secretarios de Estado membros do CONSAD;

Il - Servidores publicos dos Estados e do Distrito Federal indicados por seus respectivos
Secretario de Estado, a eles vinculados;

Il - Representante de instituicGes pablicas ou privadas que formalizem instrumento de
cooperacdo técnica com o objetivo de desenvolver atividades em conjunto com o GT Saude
do Servidor.

Paragrafo primeiro - Além dos membros indicados no Caput, poderdo participar a convite
das reunides do GT Saude do Servidor especialistas e representantes, de 6rgdos e entidades,
publicas e privadas.

Paragrafo segundo — Os membros previstos neste artigo serdo designados por portaria da
presidéncia do CONSAD.

Capitulo 1V — Da organizacao e composi¢ao

Art. 5° O GT Saude do Servidor tera a seguinte organizacao:

| - Coordenacdo Geral - exercida por um Secretario de Estado Conselheiro do CONSAD;

Il - Coordenacdo Executiva — composto por especialista, vinculado aos Estados e ao Distrito
Federal;

Il - Coordenacdo técnica dos subgrupos de Trabalho composto por um técnico lider para
cada subgrupo, indicado pelos técnicos e especialistas membros do GT Saude do Servidor.

Paragrafo primeiro - Os técnicos e servidores indicados deverdo possuir um perfil de
lideranca em gestdo com trajetoria profissional reconhecida e notdrio interesse e
conhecimento técnico na &rea do GT Saude do Servidor.

Paragrafo segundo - Os servidores previstos no caput deverdo ser previamente consultados
e solicitados aos respectivos secretarios de Estados a eles subordinados.

Paragrafo terceiro - Os ocupantes dos cargos previsto neste artigo, serdo designados por
ato presidente do CONSAD com mandado de 2 (dois) anos, podendo ser renovado uma
unica vez por igual periodo.
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Paragrafo quarto - Em caso de vacancia dos cargos o Presidente do CONSAD indicara
novo coordenador para o periodo remanescente.

Capitulo V — Das Competéncias

Art. 6° A Coordenacio Geral compete:

| - Estabelecer em acordo com a presidéncia do CONSAD estratégias e diretrizes para
elaboracdo do plano de acdo do GT Saude do Servidor;

Il - Tracar diretrizes de elaboracéo do plano de trabalho do GT Saude do Servidor;

11 - Desenvolver acBes para viabilizar o financiamento sustentavel do GT Saude do
Servidor bem como de Programas, Projetos e Ac¢bes nos Governos Estaduais e Distrito
Federal;

IV - Promover intercdmbio nacional e internacional com instituices renomadas para
desenvolvimento de a¢des na area de atuacdo do GT Saude do Servidor;

V - Propor e desenvolver planejamento estratégico com atividades de curto, médio e longo
prazo.

Art. 7° A Coordenacio Executiva compete:

| - Planejar, dirigir, coordenar, orientar e avaliar a execucdo das atividades do GT Saude do
Servidor em acordo com as diretrizes estabelecidas pela coordenacéo geral,

Il - Elaborar contetdo, difundir, divulgar, publicar, informar e promover na midia e em
especial nos meios de comunicacdo do CONSAD as a¢fes do GT Saude do Servidor;

Il - Implementar estratégias de comunicacdo e integracdo entre as diferentes GTs do
CONSAD.

Art. 8° As Coordenacdes Técnicas de subgrupos de teméticos competem:

| - Elaborar estudos e pesquisas no ambito de sua especificidade e na area de atuacdo do GT
Saude do Servidor;

Il - Atuar como instrumentos operacionais integrados e interdependentes na realizacdo de
acOes e atividades do GT Saude do Servidor;

Il - Organizar as iniciativas por assuntos e especificidades correlatas, com o propoésito de
melhor desenvolver os trabalhos e garantir a efetividade das suas entregas;

IV - Os subgrupos reger-se-ao pelas regras estabelecidas nesta resolucéo e se reportardo ao
coordenador Executivo.

Art. 9° Aos subgrupos tematicos compete:

a) Definig&o de critérios de monitoramento e modelos de relatdrios;

b) Identificacdo das boas praticas de gestdo de compras — definicdo e aplicacdo do
diagndstico, incluindo metodologia e ferramentas;

c) Apresentacdo de relatérios de atividades realizadas.
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| - Subgrupo Pericia Médica Oficial
a) Proposi¢do de normativos para uniformizacdo de procedimentos em pericia médica;
b) Definicdo de critérios de monitoramento e modelos de relatorios;
c) Identificacdo das boas praticas de pericias médicas oficiais — definicdo e aplicagdo do
diagnostico, incluindo metodologia e ferramentas;
d) Apresentacdo de relatorios de atividades realizadas.

Il - Subgrupo Promocéao a Saude e Seguranca do Trabalho
a) Proposicdo de normativos para uniformizacdo de procedimentos em promocdo da
salde e seguranca do trabalho;
b) Definicdo de critérios de monitoramento e modelos de relatorios;
c) lIdentificacdo das boas préaticas de promocdo da salde — definicdo e aplicacdo do
diagnostico, incluindo metodologia e ferramentas;
d) Apresentacdo de relatorios de atividades realizadas.

111 - Subgrupo Diagnéstico e Painel de Indicadores:

a) Analise e definicdo de indicadores para o painel de saude do servidor.

b) Definicdo de requisitos (layout, formato de dados) para o painel de saude do servidor do
CONSAD;

c) Estruturacdo e realizacdo do projeto de desenvolvimento do painel de saide do servidor
do CONSAD;

d) Implantacéo do banco de boas praticas de satde do servidor do CONSAD.

IV - Subgrupo Capacitacéo dos Profissionais de Saude e Seguranca do Servidor;
a) Planejamento e realizacdo dos webinarios;

b) Divulgacéo dos webinérios;

c) Definicdo, testes e disponibilizacdo da ferramenta para os webinarios;

d) Estruturacéo, desenvolvimento e disponibilizacéo de trilha de capacitacdo em EAD.

Capitulo VI — Das Atribuicdes

Art. 10° Ao coordenador Geral incumbe:

| - Coordenar estrategicamente o GT Salde do Servidor estabelecendo as diretrizes,
prioridades institucionais, articulagdo com agentes politicos e demais agOes de carater
estrategico;

Il - Exercer a representacédo o interna e externa do GT Saude do Servidor;

Il - Aprovar e submeter relatorio de atividades e plano de trabalho anual ao Presidente do
CONSAD;
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IV - Promover e propor acGes e projetos de parcerias ao presidente do CONSAD;

V - Coordenar e acompanhar a execuc¢do dos programas, projetos e atividades do GT Saude
do Servidor;

VI - Convocar presidir e deliberar sobre pautas e as reunifes de coordenacédo do GT Saude
do Servidor;

VIl - Encaminhar informacBes e documentos produzidos pelo GT Saude do Servidor ao
presidente do CONSAD;

VIII - Constituir subgrupos tematicos do GT Saude do Servidor.

Art. 11° Ao Coordenador Executivo incumbe:

| - Planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execu¢do dos projetos e das
atividades relacionadas a sua unidade obedecendo as diretrizes previamente estabelecidas
pelas a Coordenacdo Geral e exercer outras atribuicbes que lhe forem cometidas pelo
Presidente do CONSAD;

I1 - Convocar e presidir as reunides de coordenacao dos subgrupos tematicos;

Il - Manter contatos e entendimentos com os Orgdos e Entidades ndo diretamente
integrantes do GT Saude do Servidor e com os demais setores da Administracdo Publica
Federal, Estadual ou Municipal, e organizacdes ndo governamentais;

IV - Elaborar, e submeter o relatério das atividades do plano de trabalho ao coordenador
Geral;

V- Apoiar o coordenador Geral e substitui-lo nas suas faltas e impedimentos;

VI - Manter informado a presidéncia do CONSAD e a Secretéria-Executiva das agdes e
atividades do GT Saude do Servidor;

VII - Dar suporte, acompanhar o andamento dos trabalhos dos subgrupos tematicos.

Paragrafo Unico - o Coordenador Executivo tem como incumbéncia apoiar o Coordenador
Geral em atividades especificas e substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Capitulo VII — Da operacionalizacao

Art. 13° O GT Saude do Servidor operacionalizara suas a¢cdes mediante:

| - Reunibes e atividades técnicas ou gerenciais para o desenvolvimento das atividades
previstas em seu plano de agdes;

Il - Em caso de reunido presencial, a convocagdo sera realizada pelo coordenador do GT
Saude do Servidor com antecedéncia minima de 15 dias Uteis e devera informar local, hora e
assuntos que contardo na ordem do dia da reunido;

Il - O GT Saude do Servidor podera reunir-se extraordinariamente, mediante convocagéo
do Presidente do CONSAD, respeitado o prazo de antecedéncia minima de 10 (dez) dias e
devera informar local, hora e assuntos que contardo na ordem do dia da reunido;

IV - As reunibes do GT Saude do Servidor e seus subgrupos de trabalho, para o
planejamento e execucdo de atividades, poderdo ser realizadas de forma virtual ou
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presencial, conforme conveniéncia e oportunidade, de forma a garantir a sustentabilidade, a
eficiéncia, a eficécia e a efetividade dos trabalhos;

V - Elaboracdo de relatdrios e/ou os instrumentos de acompanhamento trimestral, semestral
e anual das atividades desenvolvidas pelo GT Saude do Servidor;

VI - Delibera¢es tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes a reunido.

Paragrafo primeiro - Toda e qualquer negociacdo para estabelecimento de parcerias,
acordo de cooperacdo técnica, bem como de captacdo de recursos, e/ ou de patrocinio, terdo
de ser submetidas previamente pelo Coordenagdo do GT Saude do Servidor ao Presidente do
CONSAD para aprovagéo.

Paragrafo segundo - Toda solicitacdo de compra, aquisicdo ou contratacdes de prestacdo de
servicos deverdo serem submetidos previamente a presidéncia do CONSAD, para sua
aprovacao e, em ato continuo ao administrativo do CONSAD para procedimento de cotacoes
e compra.

Paragrafo terceiro - O GT Saude do Servidor poderad elaborar normas internas com o
objetivo de especificar seu funcionamento.

Paragrafo quarto - O GT Saude do Servidor no desenvolvimento de suas acles e
atividades contara com a assessoria e apoio logistico da secretaria executiva do CONSAD.

Capitulo VII1 — Do Financiamento

Art. 14° As acdes e atividades do GT Saude do Servidor serdo financiadas por:

| - Recursos préprios do CONSAD;

Il - Contribuicdo das entidades membros do GT Saude do Servidor;

I11 - Contribuicdo das Secretarias de Estados membros do CONSAD;

IV - Captacdo de recursos externos através de acordo de cooperacdo e de projetos de
parcerias com instituicbes publicas privadas e ndo governamental, aprovadas pela
presidéncia do CONSAD.

Paragrafo Primeiro - O GT Saude do Servidor podera atuar, com a anuéncia da presidéncia
do CONSAD na captagéo de recursos financeiros para viabilizar suas agdes e atividades.

Capitulo IX — Das Disposi¢des Finais

Art. 15° Os custos referentes aos deslocamentos e diarias dos membros do GT Saude do
Servidor ficardo a cargo dos 0rgaos aos quais estdao vinculados, ou dos projetos e acordo de
cooperacdo, salvo nos casos de requerimento devidamente motivado, direcionado ao
Presidente do CONSAD, que podera autorizar a liberagdo de recursos para tanto.
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Art. 16° A participacdo dos servidores e especialistas nos trabalhos do GT Salde do
Servidor ndo remunerada, sera considerada pelo CONSAD prestacdo de servico relevante
para a melhoria da Gestdo Publica.

Art. 17° Os casos omissos nesta resolucdo serdo objeto de decisdo do Presidente do
CONSAD.

Art. 18° Esta resolucdo entra em vigor a partir da sua disponibilizacdo no sitio eletrénico do
CONSAD.

Art. 19° Revogam-se as disposi¢Ges em contrério.

Brasilia/DF, 14 de julho de 2022.
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