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Informative do Conselho Nacional de Secretarios de Estado de Administracao

Reunidos em Cuiaba, Mato Grosso, nos
dias 31 de marco e |1° de abril, secretarios de
administracdo aprovaram o novo modelo de
financiamento do PNAGE, anunciado pelo
Ministério do Planejamento e pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID).

O programa sera dividido em duas fases,
com validade de cinco anos cada. Na primeira
etapa, a Unido, por intermédio do Ministério
do Planejamento, sera a tomadora de 60%
dos US$ 155 milhdes junto ao BID (Banco
Interamericano de Desenvolvimento) e
transferird os recursos aos Estados e ao
Distrito Federal mediante convénio. Os 40%
restantes serao divididos, como contrapartida,
entre a Unido (6%) e as Unidades da
Federacdo (34%). Na segunda fase, a Caixa
Econémica Federal serd a tomadora de 60%
dos US$ 155 milhdes restantes e os Estados,
como submutuarios, deverao oferecer como
contrapartida 40%.

O repasse por meio de convénio permitira
a participagdo de todos os Estados e do
Distrito Federal.
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programas ja implantados nos Estados, e que
tém tido sucesso nas administracoes locais.

Em busca da satisfacdo do cidadao e dos
servidores, os Estados tém investido na melhoria
dos servicos prestados, priorizando a agilidade
e a qualidade.
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O Conselho Nacional de Secretarios de
Administracdo tem muitas conquistas a
comemorar, apesar dos desafios que ainda
deve enfrentar. Temos, hoje, uma entidade
fortalecida, com sua importancia
reconhecida no ambito estadual e federal,
bem como por Organismos Internacionais,
uma vez que se legitima como canal de
interlocucao dos Estados e do Distrito
Federal com os demais poderes
constituidos. E é por isso, e também gracas
ao empenho e a dedicacao dos secretarios
de Administracdo que nao mediram
esforcos no sentido de buscar o apoio
necessario junto ao Governo Federal, que o
Programa Nacional de Apoio a
Modernizagao da Gestao e do Planejamento
dos Estados e do Distrito Federal —
PNAGE, se tornou uma realidade.

Fruto de intensos debates nos Féruns
do Consad, o PNAGE foi idealizado em
2002 e coroado de éxito, visto que a sua
primeira etapa — de aprovagdo dos
programas — foi totalmente concluida,
garantindo a participacdo de todos os
Estados e do Distrito Federal. Vale
ressaltar, que o seu maior mérito reside

no fato de que os Governos Estaduais
dispoem, hoje, de um documento inédito
no Brasil, qual seja, um diagnostico geral
das respectivas administracées, dando
valorosos subsidios para que as Unidades
da Federacao possam direcionar suas
acdes e programas no sentido de
equacionar os problemas e entraves
detectados, e que dificultam o objetivo
maior de atender as expectativas da
sociedade.

O novo desafio agora é a implantacao
do PNAGE. E é nos féruns do Consad,
que cada vez mais tém se transformado
em um espaco de discussoes entre os
Estados, que os debates devem se
intensificar a procura de resultados no
menor prazo possivel. Além disso, os
secretarios devem somar esforcos para
buscar experiéncias cada vez mais
inovadoras no campo da gestao publica,
perpetuando a troca dessas idéias que
tanto tem permeado os féruns do
Conselho.

Atingir essas metas nao sera dificil
para um Conselho que tem trabalhado
arduamente em prol do cidaddo e com
isso, colhido frutos tao positivos. Neste
ultimo ano, o Consad deu cumprimento
ao Plano de Trabalho, bem como aos
objetivos do CONSAD, tendo como
prioridade a ética, a transparéncia, a busca
de uma convivéncia supra-partidaria,
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democritica e fraterna, com o propésito
de troca de experiéncias, e fortalecimento
das acoes compartilhadas. Acoes que
visam novos instrumentos e tecnologia de
gestao em beneficio de uma maquina
publica mais agil, eficiente e eficaz para
assegurar a efetividade das acoes
estaduais sempre com foco nos
resultados, na dignidade da funcio publica,
na persisténcia de um pacto federativo
mais justo, e no principio maior de bem
servir ao cidadido. Buscando, ainda, a
melhoria da prestacao dos servicos, foi
criado Grupo Tematico das Unidades de
Atendimento ao Cidadao, cujo primeiro
produto foi a oficializacao do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestao
como érgao interlocutor dos Estados e
do DF junto aos demais Orgéos do
Governo Federal.

E esse trabalho permanente do
Consad, que realca o principio do
federalismo e ressalta a importancia das
Secretarias de Administragao no cenario
dos grandes debates nacionais, tem
contribuido de maneira decisiva para o
fortalecimento das acbes empreendidas
na area administrativa, o que nos permite
vislumbrar um futuro promissor para a
gestao publica brasileira. Por isso, n2o é
sem cabimento dizer que 2005 sera um
marco, um divisor de aguas na histéria
administrativa brasileira.

Luiz Rogério Ognibeni
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Carta de Cuiaba

O Conselho Nacional de Secretarios de Administracdo - CONSAD, no LVII
Férum nacional de Secretarios de Estado de Administracio, realizado nos dias
31 de marco e Ol de abril de 2005, em Cuiaba, apés discussao de relevantes
temas dos Estados e do Distrito Federal, chegaram as seguintes conclusoes,
‘=== considerando:

a) a aprovacao pela Camara Federal da proposta de Emenda
Constitucional n® 227, de 2004 “PEC Paralela”, alterando
dispositivos constitucionais relativos a previdéncia social dos
servidores publicos ja recentemente modificados pela reforma
implementada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, elaborada objetivando amenizar as diferencas
existentes entre os regimes previdenciarios e os déficits gerados
com a manutencao dos Regimes Préprios de Previdéncia dos
Servidores Publicos, tendo inclusive sido encaminhada ao
Congresso Nacional pelo Presidente e pelos Governadores dos
Estados e do Distrito Federal em ato solene;

b) que a aplicacao das regras contidas na proposta implicara em
expressivo aumento dos gastos publicos decorrente do impacto
financeiro negativo proveniente das alteracbes promovidas na
“PEC Paralela”, derivados das mudancas promovidas tais como:
a inclusao de mais carreiras nos limites de artigo 37, XI, C.F; a
retroatividade da aplicacdo da PEC; ampliacdo da paridade;

c) assucessivas e continuadas atuacdes acompanhadas da imposicao
de san¢des administrativas e pecuniarias que atingem os dirigentes
estaduais responsaveis pela gestao da folha de pagamento, em
virtude de procedimentos administrativos fiscais movidos pelo
orgao gestor da previdéncia federal,

MANIFESTA-SE:

I) contrario a aprovacao dos dispositivos que alteram a
Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003 que
impactam no equilibrio fiscal e financeiro dos Estados e
do Distrito Federal dificultando, inclusive o
cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal;

2) pelaurgente busca junto ao Ministério da Previdéncia
Social de interpretacao juridica e administrativa
razoavel e uniforme, no que se refere a responsabilizagao
solidaria dos agentes puUblicos, na qualidade de pessoas
fisicas, especialmente em razao do discutivel
descumprimento de obrigacoes previdenciarias
principais e acessorias.



Bonsventos nos trazem. E trazem também
a chuva para irrigar o solo fértil em que sdo
cultivadas tantas riquezas. S3o, como diz os
versos de Tom Jobim, “as aguas de marco,
fechando o verao; é promessade vidano nosso
coragao”. Esta reunido tem significado
especial. Amanha, antes da discussao da Carta
de Cuiab3, teremos a eleicao da diretoria do
Conselho para o mandato que se inicia. Trata-
se de um momento importante para a vida
institucional do nosso colegiado porque temos,
além das muitas conquistas ainda por
consolidar, enormes desafios a enfrentar.

Felizmente, as mudancas de direcdo no
CONSAD s3o encaradas com muita

naturalidade e trangiilidade. Acima de tudo, -

preside-nos um espirito de unido, pluralismo,
transparéncia, desprendimento e continuidade
de propésitos. E ai que reside a fecundidade
do nosso trabalho e aforca parafazervaler os
interesses da Federacao e de suas unidades.

O CONSAD, convém lembrar a esta
qualificada audiéncia, tem como missao
congregar, articular e integrar esforcos e
iniciativas das secretarias estaduais de
Administrd¢ao na construgio de politicas
nacionais de Gestao Publica. Nesse sentido,
também tem como propésito contribuir para
aumentar agovernangaem todos os niveis da
Federacao.

A ampliagao da governanga, entretanto,
ndo é um objetivo em si mesmo, mas um meio
paraalcancar o desenvolvimento sustentavel,
amelhoria da qualidade de vida, a valorizacao
do capital humano e a ampliagdo das
liberdades. No cumprimento desses
propésitos, este férum se afirma como um
espaco institucionalizado de discussdo, que

conta com inequivoco reconhecimento de
todas as instancias dos poderes estaduais e
federais. Eo CONSAD se consolidacomouma
instituicao legitimada por resultados concretos
do debate, da troca de experiéncias em favor
da melhoria da gestao plblica e dos servicos
prestados ao cidadao.

Pois temos trabalhado incessantemente na
articulacao politicaem defesa de nossas teses,
na representacao dos nossos interesses, na
valorizacdo das nossas experiéncias e no
desenvolvimento do federalismo cooperativo.
Além disso, temos debatido aqui muitas teses
novas que, mesmo em suasimplicidade, muito
tém contribuido para a melhoria dos
instrumentos de gestao, o fortalecimento da
funcdo publica e a efetividade da acdo
governamental. Nossaacio sempre teve como
foco o cidad3o, que, muito mais do que um
cliente é, a0 mesmo tempo, personalidade
politica titular de soberania, contribuinte de
impostos e usuario de servigos publicos.

Em defesa da rex publica, mobilizamos a
sociedade para a busca da eficacia dos
controles, aumento da transparéncia,
eliminagdo de desperdicios. Gragas ao
concurso da cidadania ativa, alcancamos
resultados palpaveis na valorizacdo do
patriménio fisico e humano, financeiro e
intelectual, institucional e moral. Nesse sentido,
passada a hora mais penosa dos ajustes
estruturais, ganhamos a adesido dos
funcionarios publicos, agora transformados em
atores estratégicos da construcao de um
servigo publico aservico do piblico, vale dizer;
da edificagdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria.

Pois ndo ha como a indignagdo com o
quadro de pobreza e desigualdade que ainda
penalizaum bilhdo de pequenos seres humanos
que vivemabaixo dalinha de pobrezaem todo
o planeta, segundo dados do UNICEF. O Brasil,
infelizmente, entra com aproximadamente 27
milhdes de pessoas despojadas de seus direitos
fundamentais nessa contabilidade macabra. E
osentimento de urgéncia dos mais pobres que
deve nos mover em todas as nossas acoes,
procurando cotidianamente simplificar; azeitar
e fazer operar com prontidio uma nova
administracdo publica.

Eaconsciénciadas graves assimetrias sociais
quedespertaanecessidade demelhoraragestio
publica nos sistemas administrativos, mas,
sobretudo nas areas substantivas e, entre elas, na
Satide, na Educacio e naSeguranca Piblica, como
em boahorainscrevemos nos documentos que
instruirama propostado PNAGE.

Foi justamente a relevancia estratégica da
gestio publica que nos credenciou para liderar
uma verdadeira cruzada, visando o
estabelecimento de um amplo programa de
cooperacao entreas trés esferas que compdem
o pacto federativo—Unido, Estados e Municipios,
para a modernizacao do aparato estatal. O
PNAGE é esse exemplovivo de acio concertada.
A viabilizaco do financiamento para todos os
Estados, com a substituicio do tomador; vai
ampliar ainda mais as possibilidades de
cooperacio, partilha de recursos e reducao de
custos. O programa estabelece um minucioso
planejamento das acdes, a correspondente
alocacio dos recursos eanecessaria qualificacio
das equipes e também um eficiente sistema de
monitoramento e avaliacio dos resuftados.

Nesse sentido, ressalte-se o imprescindivel
aval do Governo Federal, representado pelo
doutor Nélson Machado, que permitiu superar
o impasse em que se encontravam alguns
Estados. O caminho desejéavel para a inclusao
de todos tornou-se realidade, mais uma vez,
por conta da acao articulada dos membros
deste Férum, que ofereceram respaldo politico
e argumentos consistentes para levar a bom
termo as negociagdes. Acima de ideologias e
de orientacoes partidarias, temos sabido
priorizar o interesse publico e agir
conjuntamente. Nossaassociacao emtormo de
objetivos comuns tem contribuido para
sublinhar o papel dos Estados no
aprofundamento da democracia brasileira e
no aprimoramento das diversas instancias de
representacao. Sempre embuscade resuttados
que repercutam em beneficio de todos.

Tenho por isso a convicgao que estamos
muito préximos de firmar definitivamente uma
agenda positiva parao Estado brasileiro, nascida
do pacto legftimo entre governos (nacional e
sub-nacionais), formuladores de politicas e
administradores publicos responsaveis,
servidores capacitados, motivados e
conscientes, e a sociedade civil orga[\izada.
Estamos mais préximos de fazer vaier os
compromissos assumidos pelos governos que
representamos, unindo o conhecimento técnico
auma exacerbada responsabilidade social.

Espero tersido fiel a missao do CONSAD
e ter correspondido a confianca de meus pares
durante estes trés anos em que estive a frente
do Conselho. Credito a colaboracio de todos
os muitos éxitos que alcangamos e me
responsabilizo pelos nossos poucos insticessos.
Agradecoatodos o entusiasmo, adedicacaoe
o apoio que sempre ofereceram a todas as
nossas iniciativas.



Novo modelo

PNAGE

) ;de ﬁnancieto

Ministério do Planejamento e BID apresentaram, no LVIl Férum do Consad, realizado nos dias 31 de marco e |° de abril, 0 novo modelo
de financiamento do PNAGE. O programa atenderd todos os Estados e o Distrito Federal

Parte dos recursos para a
implementacdo do PNAGE estara
disponivel as Unidades da Federacao este
ano. A noticia foi anunciada aos membros
do Consad, em 22 de fevereiro, no Ministério
do Planejamento, pelo ministro interino
Nelson Machado. Segundo ele, o programa
sera dividido’em duas fases, com validade
de cinco anos cada. Na primeira etapa, a
Unido, por intermédio do Ministério do
Planejamento, sera atomadora de 60% dos
US$ 155 milhdes junto ao BID (Banco
Interamericano de Desenvolvimento) e
transferira os recursos aos Estados e ao
Distrito Federal mediante convénio. Os
40% restantes serdo divididos, como
contrapartida, entre a Uniao (6%) e as
Unidades da Federacdo (34%). Nasegunda
fase, a Caixa Econémica Federal sera a
tomadora de 60% dos US$ 155 milhdes
restantes e os Estados, como submutuarios,
deverio oferecer como contrapartida 40%.

Os detalhes do financiamento
foram apresentados no LVIl Férum,
em Cuiab3, pela representante do
Ministério do Planejamento e diretora
nacional do PNAGE, Sheyla Maria
Reis Ribeiro (foto 1), e pela
representante do BID, Maria de
Fatima Cartaxo (foto 2). O modelo
de financiamento foi aprovado pelos
secretarios do Consad, uma vez que
da forma como foi elaborado
permitira a participagdo de todas as
Unidades da Federac3o. “Se o repasse da
verba fosse mediante empréstimo, os
Estados endividados nao poderiam ser
atendidos. Como sera por convénio, todos
terdo acesso aos recursos para a
implantacdo de seus projetos”, explicou a
Secretéria de Gestao Administrativa do DF,
Cecilia Landim.

Para este ano, o governo federal
disponibilizara apenas |0 milhdes de reais,
que serdo transferidos aos Estados e ao
Distrito Federal de acordo com seus
projetos. Segundo a representante do
Ministério do Planejamento, Sheyla Maria
Reis Ribeiro, este valor representa 39% da
execucio de cada projeto previsto para
2005. “Nés esperamos repassar os
recursos até o més de agosto”, ressaltou
Sheyla Maria.

As Unidades da Federacao, em
contrapartida, deverao comprovar as
despesas junto ao BID. “Dessa forma o
processo se torna mais transparente”,
comentou Maria de Fatima Cartaxo.

Estes recursos estdo destinados aos
projetos ja elaborados. O Distrito Federal,
por exemplo, investird na capacitagao e
preparacio do servidor, na estrutura dos

de 2006, é o Presidente da Agéncia
Goiana de Administracio e Negécios [

Publicos do Estado de Goias, Jeovalter

Correia Santos. O secretario de

brgaos publicos, na informatizagao e uso da
tecnologia como suporte, transparéncia na
administragdo e na comunicagao entre os
6rgaos e o cidadao.

Projeto este que segue os objetivos do
PNAGE: modemizar a Administragdo Piblica
do Distrito Federal e dos Estados Brasileiros,
mediante a integracdo das funcbes
planejamento, orcamento e gestao, visando a
melhoria da prestacao de servico, a qualidade
da aplicacdo de recursos publicos, a
transparéncia e a democratizacao da gestao
puUblicaem todo o pais, com foco na satisfacao
do servidor e do cidaddo em geral.

ASecretaria Cecilia Landim lembraque a
concretizacao desses projetos representa a
segunda fase do PNAGE, uma vez que um
longo caminho ja foi percorrido. “Os
Governos Estaduais dispdem, hoje, de um
documento inédito no Brasil, qual seja, um
diagnoéstico geral das respectivas
administragoes, dando valorosos subsidios
para que os Estados e o Distrito Federal
possam direcionar suas agdes e programas
no sentido de equacionar os problemas e
entraves de toda natureza que dificultam o
objetivo maior que é o de atender as
expectativas da sociedade”, destacou Cecilia
Landim.

Alagoas, Valter Oliveira Silva, Mes

permanece na primeira vice-

presidéncia, e o secretério do Mato M
Grosso, Geraldo Aparecido de Vitto F



O Governo de Pernambuco tem
chamado a atencido de outras
administragdes do pais ao adotar, pela
primeira vez, um processo licitatério para
escolha do banco responsavel pela
geréncia da conta Unica e pagamento da
folha dos servidores do Estado. O
processo foi acompanhado pela
Procuradoria Geral do Estado e pelas
secretarias de Fazenda e de
Administragao e Reforma.

O novo modelo foi apresentado no
Férum pelo procurador do Estado,
Roberto Pimentel Teixeira (foto).
Segundo ele, a medida vai gerar
beneficios como a reducgio significativa
no custo das tarifas bancarias e o Estado
ainda vai receber R$ 4 milhdes
mensalmente do banco Bandepe,
vencedor da licitacdo. O dinheiro sera

ESTADOS

investido em projetos
sociais, das areas de
modernizacao
administrativa e de
sistemas de governo.
No final do periodo
de vigéncia do
contrato, de 5 anos, o
governo tera
recebido da
instituicio R$ 240
milhoes.

A licitagdo para
escolha do banco
comecou em
setembro de 2004 e foi concluida em 14
de janeiro de 2005. Participaram o Banco
Itati, Bradesco e Bandepe, que foram
julgados quanto a habilitacio, propostas
técnicas e propostas comerciais.

Experiéncias Inovadoras

O Procurador Roberto Pimentel
atribuiu o éxito dainovacio a transparéncia
durante todo o processo, que contou com
audiéncia publica, consulta publica, data-
room e acompanhamento do Banco
Central e do Tribunal de Contas.

O Governo do Estado de Mato Grosso levou ao férum a experiéncia bem sucedida do novo plano de satide voltado

O MT Satide é um plano opcional de
assisténcia médico-hospitalar exclusivo
para os servidores ativos, aposentados e
pensionistas, que podem incluir, sem
qualquer custo adicional, seus
dependentes (conjuge e filhos menores).

Implantado em 2004, o plano foi
desenvolvido a partir de estudos
realizados pela Fundacio Getdlio Vargas
e Fundagido Instituto de Pesquisas

Econémicas da USP (FIPE), o que
possibilitou que se chegasse a um custo
compativel com o poder aquisitivo dos
servidores e abaixo dos precos praticados
no mercado. A realizacao desses estudos,
que considerou o perfil dos servidores
publicos estaduais, foi essencial para a
criacdo do plano, que conta com ampla
cobertura médico-hospitalar, uma grande
rede credenciada na capital e interior a
um preco acessivel. O servidor tem a
opgao por dois tipos de plano: o Padrio,
com internacao em enfermaria e
contribuicao de 5,5% do salario do
servidor; e o Especial, com internacio em
apartamento e contribuicao de 8,5% do
salario, descontados em folha.

Segundo o Secretario de
Administracdo de Mato Grosso, Geraldo
de Vitto (foto), o Estado contribui com
uma pequena parcela. Em fevereiro deste

para os servidores publicos estaduais e sua familia.

ano, por exemplo, o plano de satide custou
aos cofres do tesouro R$ 191.549,00. A

arrecadacao com os servidores
conveniados representou R$
1.800.466,00. A expectativa do

Secretario é de que o plano custe ainda
menos para o Estado. “Hoje temos 35 mil
vidas conveniadas. A tendéncia é diminuir
a participagao do governo a medida que o
servidor adere ao plano”, declara o
Secretario.

Outros beneficios: isencédo de caréncia
para quem migrar de outros planos aos
quais estejam vinculados por, pelo menos,
um ano; rede credenciada de farmécia;
atendimento de emergéncia em todo o
pais; assisténcia odontolégica; e precos
iguais para os servidores
independentemente da idade, ou seja,
idoso nao paga mais caro como acontece
com a maioria dos planos de satde.



O Estado de Minas Gerais tem se
destacado com a implantagao do Projeto
denominado Choque de Gestao, que tem
como objetivo reformular a
administracao publica e renovar a
politica de recursos humanos. O
processo de implantagao e os resultados
dessa inovagao foram apresentados no
LVIl Férum do Consad pela secretaria
Adjunta de Planejamento e Gestao do
Estado de Minas Gerais, Renata Maria
Paes de Vilhena (foto).

Dentre as propostas de
reformulacao, destacam-se o sistema de
avaliacado de desempenho com
vantagens pecuniarias para os servidores
(Adicional de Desempenho e Prémio por
Produtividade); a reestruturagao das

carreiras estatais; e a definicao de uma
politica de capacitacdo, voltada para a
solucao de problemas administrativos.

O Adicional de Desempenho é um
beneficio que substitui vantagens por
tempo de servico e o Prémio por
Produtividade é uma espécie de bonus,
previsto na Constituicao da Republica
(artigo 39). Tanto um quanto o outro esta
associado nao sé ao desempenho
individual do servidor e seu
aperfeicoamento profissional, mas
também ao desempenho do érgao ou
entidade que este se encontra em
exercicio.

Segundo a Secretaria-adjunta, Renata
Vilhena, o Plano de Carreiras extinguiu a
divisao de classes e cargos, priorizou a

profissionalizacdo do servico com a
criagdo de diversos cargos de nivel
superior e com a promogao por
escolaridade adicional.

“A politica de capacitagcao € acao
fundamental dos programas
governamentais, que apresentam como
foco a eficiéncia na prestacao dos servicos
publicos”, concluiu Renata Vilhena.

O Governo do Estado da Bahia levou,
no LVII Férum do Consad, a nova Lei de
Licitacbes e Contratos do Estado.
Segundo a ideia apresentada, o novo
procedimento torna as compras mais
simples sem comprometer os requisitos
de transparéncia, seguranca e economia.

Elaborada por uma equipe de
procuradores do Estado e técnicos da
Secretaria da Administracdo estadual, a
Lei de Licitagoes e Contratos do Estado
da Bahia incorpora as leis federais 8.666/
93 e 10.520/02 (que instituiu o pregao), e

aborda a questao das compras publicas
em dois aspectos importantes: de um
lado, a urgente desburocratizacio; do
outro, mecanismos de controle mais
eficazes.

O texto traz como novidade a inversiao
das fases do procedimento licitatério,
com a abertura das propostas de preco,
julgamento e classificacdo antes da andlise
da habilitacao dos licitantes. Entre outras

" vantagens, esse novo processo possibilita

by

a Administracao aferir, de forma mais
ampla, os precos praticados no mercado

por nao se limitar apenas a abertura dos
precos dos proponentes habilitados.

Outras  inovacgbes sao a
desconsideracao da personalidade da
pessoa juridica nas hipéteses de fraude
na criacdo de novas entidades
empresariais, e a obrigatoriedade de
publicacao nos sites oficiais, pela
administracao de cada Poder, da relacao
de todas as faturas emitidas pelos
contratados, com indicacao das datas de
entrada nos 6rgaos e dos respectivos
vencimentos e pagamentos.

Executivo de
Administracao, Recursos Humanos e
Patriménio de Alagoas, Valter Oliveira Silva
(foto), apresentou no LVII Forum do Consad

O Secretario

o plano plurianual 2004-2007 do Estado.
Entre as acbes apontadas destacam-se: o
estimulo ao desenvolvimento da economia
solidaria mediante apoio aos pequenos e
micro negdcios e aos agentes da economia
informal; o desenvolvimento econémico
sustentavel através de uma politica indutora
de investimentos do setor privado; como
também a modernizagio da Gestao Publica,
mediante a integracao das fungées de
planejamento, orcamento e gestao,
visando a melhoria da prestacao de
servicos publicos para atender as
demandas da sociedade.

Dentre as agdoes apontadas atravéas
da Modernizacao da Gestao Publica
destacam-se a implantagdo do
Programa Nacional de Modernizacao
do Planejamento de Gestdao — PNAGE e
o Programa de Uso do Poder de
Compra, gerenciado pela Agéncia de
Servicos Administrativos do Estado de
Alagoas (AGESA).

Por meio das medidas de controle de
finangas, o estado espera uma economia
de 25% do valor previsto para o ano de
2005, o que significa uma reducao de
R$ 110 milhdes
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Participagédo do Consad no
GESPUBLICA

O diretor do Departamento de
Programas de Gestao do Ministério do
Planejamento, Paulo Daniel Barreto Lima
(foto), levou ao Férum do Consad as
diretrizes do Programa Nacional de
Gestao Publica e Desburocratizagao
(GESPUBLICA), que visa contribuir para
a melhoria da qualidade dos servicos
publicos prestados aos cidadaos e o
aumento da competitividade do Pals.

Para o desenvolvimento do Programa,
o Ministério do Planejamento criou um
Comité Gestor formado por um integrante
da Casa Civil e por |5 representantes de
organizacées publicas, como Consad,

Exercito Brasileiro, Furnas, Eletronorte,
Eletrosul, Inmetro, ECT, entre outros.

Entre os objetivos do Comité estao:
articular-se para a identificacao de
mecanismos que possibilitem a obtencao de
recursos e demais meios para a execucao
das acées do GESPUBLICA; constituir
comissoes setoriais e regionais, com a
finalidade de descentralizar a gestao dos
trabalhos; monitorar, avaliar e divulgar os
resultados obtidos; e reconhecer e premiar
os 6rgaos e entidades da administracao
publica, participantes do GESPUBLICA, que
demonstrem qualidade em gestao, medida
pelos resultados institucionais obtidos.

“Nos ja temos interlocutores de todas
as Unidades da Federacao. Por isso, eu
venho aqui para pedir o apoio dos Estados
e do Distrito Federal para mobilizar os
municipios”, pediu o Paulo Daniel. A
participacao dos orgaos e entidades
publicos no GESPUBLICA é mediante
adesao ou convocacao. Podem atuar,
voluntariamente, pessoas e organizagoes
publicas ou privadas.

Consad manifesta-se contrario ao
atual texto da PEC Paralela

As modificacdes no texto da PEC
Paralela na Camara dos Deputados foram
um dos principais temas que permearam
o LVIlI Forum do Consad, em Cuiaba. Os
Secretarios presentes foram unanimes ao
se posicionarem contra a aprovacao dos
dispositivos que alteram a Emenda
Constitucional n°® 41 de 19/12/2003 que
impactam no equilibrio fiscal e financeiro
dos Estados e do Distrito Federal
dificultando, inclusive, o
cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Tal insatisfacio foi
manifestada na Carta de
Cuiaba, que focou os
impactos da PEC Paralela
nos Estados. Segundo o
texto assinado pela
presidente do Conselho,
Secretaria Cecilia
Landim, a aplicacao das

regras contidas na proposta implicara em
expressivo aumento dos gastos publicos
decorrente do impacto financeiro negativo
proveniente das alteracoes promovidas
na PEC Paralela, derivados das mudancas
promovidas tais como: a inclusao de mais
carreiras nos limites de artigo 37, Xl,
C.F; aretroatividade da aplicacao da PEC;
e a ampliacao da paridade.

{EONSAD

Avancos do
Grupo de
Compartilhamento
de Solucdes de
Gestao

O Grupo de Compartilhamento de
Solugbes de Gestao, formado por
representantes do CONSAD, FORUM DE
PLANEJAMENTO, MP (UCP e SLTI) e
ABEP apresentou no LVIlI Férum do
Consad um documento preliminar com
propostas de trabalho no ambito do
PNAGE. Segundo o documento, o
Ministério do Planejamento, Orcamento
e Gestao (MP) sera o coordenador das
acoes de compartilhamento e cooperagao
do processo; e o Colegiado Técnico-
Consultivo (CTC) fara a validacdo das
propostas. Os demais membros do Grupo,
formado por representantes de |8
Estados brasileiros e do Distrito Federal,
serao responsaveis pela definicao de
Estratégias e Diretrizes para o
Compartilhamento e a Cooperacio; e
identificacao de Projetos que serdo alvo
da ac3o e dos grupos técnicos especificos
para viabilizacao do
COMPARTILHAMENTO (ex.: Grupo
Técnico — Viabilidade Juridica; Grupo
Técnico — Registro Contabil/Patrimonial,
ete).

A Versao final dessa proposta e a
validacdo pelas equipes estaduais; a
consolidacao de informacoes relativas a
demandas comuns, identificadas nos
Projetos Estaduais; e a Organizacao do
Grupos Tematicos sao alguns dos
encaminhamentos que serio apresentados
no préoximo férum. O Grupo ainda espera
o fortalecimento da rede interestadual de
compartilhamento, com apoio estratégico
do Consad, incluindo alternativas de
capacitacao de técnicos dos Estados. = o
mapeamento das solucées de gestao
firmado em um documento formal.

O Grupo de Compartilhamento de
Solucées de Gestao foi criado em 2004,
com o objetivo de buscar solucoes ja
implantadas, com sucesso, nos Estados e
gue possam ser disseminadas para outras
Unidades da Federacio, assim como
propor alternativas legais para a
viabilizacao e o compartilhamento de

aquisicoes de solucoes.



